
ВАШ ПЕНСИОННЫЙ 

ФОНД 
В ТРЕНТИНО-АЛЬТО-АДИДЖЕ 

ЧАСТНЫЙ 
СЕКТОР

Laborfonds - это
дополнительный межотраслевой 
пенсионный фонд для наемных 

работников Региона Трентино-Альто-
Адидже. 

Партнер: 



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

ДЛЯ ЧЕГО 

НУЖЕН? 

Помогаем сформировать 
ваш пенсионный 
капитал для получения 
дополнительной 
негосударственной 
пенсии. 



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

Как формируется мой 

пенсионный капитал?  

ВЫХОДНОЕ 
ПОСОБИЕ 

В соответствии 
с вашим 
коллективным 
договором 

ВЗНОС 

РАБОТОДАТЕЛЯ 

В соответствии 
с вашим 
коллективным 
договором 

ВЗНОС 

РАБОТНИКА 

В соответствии 
с вашим 
коллективным 
договором  
+ 
добровольные 
дополнительные 
взносы  

Эти суммы вычитаются из 
дохода до 
5.164,57 евро в год 

 
  



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

КАК Я МОГУ 

ВСТУПИТЬ В ФОНД? 

Обратитесь в Ваш 
отдел кадров 
или можно 
проконсультироваться в 
патронате и в Центрах 
налоговой поддержки, 
профсоюзах или 
отраслевых ассоциациях 

Все ссылки на 
www.laborfonds.it 
 
 
 
 

http://www.laborfonds.it/
http://www.laborfonds.it/


 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

 

 

Вы можете также зарегистрировать члена 
Вашей семьи-иждивенца, уплачивать 

добровольные взносы и пользоваться 
налоговым вычетом   



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

ЧТО ЕСЛИ Я УЖЕ 

СОСТОЮ В ДРУГОМ 

ФОНДЕ? 

Вы можете перевести 
вашу пенсию из другого 
фонда в Laborfonds, 
достаточно – вступить в  
Laborfonds и направить 
заявление о переходе.  

  



ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

СРОЧНЫЙ 

ТРУДОВОЙ 

КОНТРАКТ  

ВОЗОБНОВЛЕНИЕ 

Если у вас срочный 

трудовой
контракт, не 
забудьте 
восстановить 
учетную запись в 
Фонде при 
заключении каждого 
нового трудового 
договора.   
Даже с одним и тем 
же работодателем! 



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

РЕГИОНАЛЬНЫЕ 

ВЫПЛАТЫ 

Получайте информацию   
о региональных 
программах 
поддержки, связанных 
с дополнительным 
пенсионным 
обеспечением 
в периоды безработицы 
или по уходу за детьми 
и  недееспособными 
членами семьи 

Узнайте, как  

 
 

https://www.pensplan.com/it/interventi-di-sostegno-regionale.asp


 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

Я НА ПЕНСИИ, КАК 

БЫТЬ СЕЙЧАС? 

Вы можете сохранить свою 
учётную запись в Фонде 
продолжать вносить взносы и 
уменьшать базу для налога, 
чтобы пользоваться 
налоговым вычетом 

Или выбрать получение ваших пенсионных 
накоплений в виде: 

ПОЖИЗНЕННАЯ 
ВЫПЛАТА 

ЕДИНОВРЕМЕННАЯ 
ВЫПЛАТА 

СМЕШЕННАЯ ФОРМА 

 
 



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

Я НА ПЕНСИИ, КАК 

БЫТЬ СЕЙЧАС? 

Режим налогообложения 
Максимальная ставка налога 
составляет 15% и минимальная 
9% на суммы, накопленные 
после 1-го января 2007 г.  

или  

на всю сумму, 
переведенную в RITA  
(Досрочная Временная 

Дополнительная выплата)  
 



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

 
 
 
  



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

 

RITA 
ДОСРОЧНАЯ ВРЕМЕННАЯ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ВЫПЛАТА  

Требования 
62 года (до достижения пенсионного возраста по 
старости осталось 5 лет или меньше)  
прекращение трудового договора  
20 лет отчислений в государственный 
пенсионный фонд 
5 лет участия в программах дополнительной 
пенсии 

Выплата 
RITA выплачивается в виде квартальных выплат, 
с момента запроса до достижения 67-
летнего возраста 

 
Ознакомьтесь с документом о Досрочной Временной  
Дополнительной выплате на веб-сайте www.laborfonds.it 

 

https://www.laborfonds.it/it/documenti-fondo-laborfonds


 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

ДОСРОЧНЫЕ 
ВЫПЛАТЫ 
ВЫПЛАТЫ ДО ПЕНСИИ 

можно подать запрос на 
ДОСРОЧНУЮ ВЫПЛАТУ после 8 
лет участия в дополнительном  
пенсионном фонде  

 ПЕРВОЕ ЖИЛЬЕ 

на покупку, строительство, 
текущий и капитальный ремонт; 
Вашего первого жилья или жилья 
Вашего(-ей) сына или дочери. 
До 75% капитала/накоплений  
 



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

ДОСРОЧНЫЕ ВЫПЛАТЫ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ 
ПОТРЕБНОСТИ 

До 30% накоплений  
Без подтверждающей документации 

Доступно для запроса сразу 
МЕДИЦИНСКИЕ 
РАСХОДЫ 

На необходимое и неотложное 
лечение для Вас, супруга/супруги или 
детей 
До 75% накоплений  

Ознакомьтесь с Документом и досрочных выплатах 
www.laborfonds.it 

 

https://www.laborfonds.it/it/documenti-fondo-laborfonds
https://www.laborfonds.it/it/documenti-fondo-laborfonds


 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

ВОЗВРАТ  
ВЫПЛАТЫ ДО ПЕНСИИ 

50% накоплений в случае 
безработицы от 12 до 48 месяцев, 
сокращения или оформления 
пособия за вынужденный простой 

100% в случае безработицы более 48 
месяцев или постоянной 
нетрудоспособности (степень утраты 
трудоспособности не менее 1/3) 

50%, 80% или 100% накоплений в случае 
невыполнения требований к участию в 
Фонде (например, прекращение трудовых 
отношений) 

При выплате 100% накоплений 
прекращаются членские отношения и 
начисление стажа  



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

 

В СЛУЧАЕ СМЕРТИ 

Вы можете указать одного или 
нескольких наследников 
(физических или юридических лиц)  

Вы можете изменить свое решение 
в любое время 

В случае отсутствия указанных 
наследников, накопления 
наследникам выплачиваются в 
равных долях 

  



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

 

СФЕРЫ ИНВЕСТИЦИЙ 
При вступлении выберите 
предпочитаемый тип финансового 
управления. 
В последствии вы сможете изменить свой 
выбор. 

ДИНАМИЧНАЯ ЛИНИЯ 
Цель: капитал растет преимущественно за счет 
инвестиций в акции, что означает возможность 
получения больших доходов, но и более 
высокие риски. Выберите эту линию, если у Вас 
средне-высокий уровень склонности к риску и 
если Вы планируете оставаться в этой Линии 
в течение многих лет. 
Рекомендуемый временной горизонт: 
долгосрочный (более 15 лет до выхода на 
пенсию). 
Состав: максимум 70% в акциях 
Сфера акций 



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

 
СФЕРЫ ИНВЕСТИЦИЙ 

СБАЛАНСИРОВАННАЯ ЛИНИЯ 
Цель: капитал растет благодаря смешанным 
инвестициям в акции и облигации. Часть 
инвестиций Линии направлена на проекты и 
инициативы в Регионе Трентино-Альто-
Адидже. Это линия для Вас, если у Вас средний 
уровень склонности к риску 
Рекомендуемый временной горизонт: 
среднесрочный/ долгосрочный (от 10 до 15 лет до 
выхода на пенсию) 
Состав: максимум 31% в акциях 
Сбалансированная сфера 

  



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

 
СФЕРЫ ИНВЕСТИЦИЙ 

ОСТОРОЖНАЯ ЭТИЧНАЯ 
ЛИНИЯ  

Цель: с помощью этой Линии ваш капитал 
растет «осторожно» и с политикой, 
направленной на экологию, социальную 
сферу и корпоративное управление 
(Environmental, Social and Governance – ESG). 
Рекомендуемый временной горизонт: 
краткосрочный (от 5 до 10 лет до выхода на 
пенсию) 
Состав: максимум 30% в акциях  
Смешанная сфера облигаций 

  



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

 
СФЕРЫ ИНВЕСТИЦИЙ 

ГАРАНТИРОВАННАЯ ЛИНИЯ 
Цель: гарантия капитала делает эту Линию 
идеальной для участников с низкой 
склонностью к риску или для тех, кто близок к 
выходу на пенсию. 
Рекомендуемый временной горизонт: 
краткосрочный (до 5 лет до выхода на пенсию) 
Состав: максимум 15% в акциях 
Гарантированная сфера 

  



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

 

СКОЛЬКО СТОИТ? 
«Стоимость» для участника 
выражается индикатором сводной 
стоимости (ISC) 

Laborfonds СБАЛАНИРОВАННАЯ 
Линия 

ISC 0,4% 
   

Средний КПФ 
Коммерческие Пенсионные Фонды 

ISC 0,6% 

Средний ОПФ 
Открытые Пенсионные Фонды 

ISC 1,6% 

Средний ИПФ 
Индивидуальные Пенсионные 
Фонды 

ISC 2,6% 

Данные на 31.12.2022 г. 
ISC за 5 лет  

Источник: Covip  



 

ЧАСТНЫЙ СЕКТОР 

 

СКОЛЬКО СТОИТ? 

ISC 2% вместо 1% 
может уменьшить 

накопленный 
капитал после 

35 лет участия 
в пенсионной 

программе примерно 
на 18% (сумма в 

размере 100.000 
евро уменьшается 

до 82.000 евро) 

Ознакомьтесь с Таблицей затрат 

https://www.laborfonds.it/it/documenti-fondo-laborfonds


 

 ВЕРСИЯ 04/2024 (RU) 

    

 
 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ПЕНСИОННЫЙ ФОНД ДЛЯ НАЕМНЫХ РАБОТНИКОВ КОМПАНИЙ, РАБОТАЮЩИХ 

НА ТЕРРИТОРИИ ТРЕНТИНО-АЛЬТО-АДИГЕ. ЗАРЕГИСТРИРОВАН В РЕЕСТРЕ COVIP ЗА № 93 

УЧРЕЖДЕН В ИТАЛИИ 

ПЕНСИОННЫЙ ФОНД LABORFONDS ПОДЛЕЖИТ НАДЗОРУ COVIP WWW.COVIP.IT 

НАЛОГОВЫЙ КОД 94062990216 

 

Запишитесь  
www.laborfonds.it 

  
Больцано Тренто 

Виа делла Мостра, 11 
+39 0471 317670 

Виа Гаццолетти, 47  
+39 0461 274818 

  
  

РЕКЛАМНОЕ СООБЩЕНИЕ о дополнительных пенсионных программах 
- перед присоединением ознакомьтесь с Частью I «Ключевая 
информация для участников» и Приложением «Информация об 
устойчивом развитии» Информационной записки 

Партнер: 

http://www.covip.it/
http://www.laborfonds.it/

